TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE

ESTAGIO Curricular Supervisionado NAO-OBRIGATORIO

Aos __ dias do més de de 20 , na cidade de Jodo Pessoa, estado do(a)
Paraiba, neste ato, as partes a seguir nomeadas celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO — TCE de um lado, doravante denominado Unidade Concedente:

2 It L ad e
T ———————— 1.1.1-CNPJ: ‘
1.1.2- Enderego: | 1.1.3- Telefone:
‘ [71.1.4- CEP: |
| 1.2- Setor da emp onde sera d Ivido o estagio: _|
13- Nome legivel do Supervisor de estagio na empresa: —1
|

1.3.1- Formagao profissional do Supervisor: {area do curso de origem do estagiario) 1.3.2- Fungao:
d|

e, de outro lado denominado(a) Estagiario(a):

-
2.1- Nome: ‘ 373 Matricula UFPB:
2.3- Curso! ‘ 7.4- Periodo em andamento: P 2.5- Telefone:
(Ex.: 4°, 5°, 6° etc.) k
2.6- Enderego: 3 2.7- e-mail: 1
TheEE. . ¢ = AR _|

CLAUSULA 1%

Este TERMO DE COMPROMSSO DE ESTAGIO reger-se-4 pelas condigdes basicas estabelecidas no
CONVENIO DE ESTAGIOS (Instrumento Juridico Art. 8° da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008),
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA- UFPB e a UNIDADE CONCEDENTE

e

_. | Es e sl ol

da qual o(a) ESTAGIARIO(A) ¢ aluno(a), consubstanciando a interveniéncia da referida INSTITUICAO
DE ENSINO explicitando o ESTAGIO como uma estratégia de profissionalizagdo que complementa 0
processo ENSINO-APRENDIZAGEM, estabelecendo as CONDICOES DE REALIZACAO DO
ESTAGIO;

CLAUSULA 2*

Fica compromissado entre as partes que:

___________ .
4.1- Inicio: |
de de 20 | da20 _ |
’7.3- Horario: [ 4.3.1-Horas Semanais: —I
2 > 1 horas
hs as hs e hs as hs | st
4.4- Nome legivel do Profi Or dor na UFPB: 4.4.1- Matricula SIAPE: —l

PSSR | NG Fo,




a) a jornada de atividades em ESTAGIO compatibilizar-se-4 com o horério escolar do(a)
ESTAGIARIO(A) e com o horario da UNIDADE CONCEDENTE;

b) nos periodos de férias escolares, a jornada de ESTAGIO ser4 estabelecida de comum acordo entre
o (a) ESTAGIARIO(A) e a UNIDADE CONCEDENTE:;

¢) este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO poderad ser rescindido a qualquer tempo,
unilateralmente, mediante comunicagio escrita;

d) a Unidade Concedente pagara ao estagiario uma bolsa-auxilio mais vale transporte totalizando
RS ( );

e) ¢ assegurado ao estagiério, sempre que o estagio tenha duragao de até 1 (um) ano ou mais, periodo
de recesso proporcional de trinta dias/ano, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

CLAUSULA 32

Constitui motivos para a INTERRUPCAO DA VIGENCIA do presente TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO:

I - A conclusdo ou abandono do Curso e o trancamento de matricula;
II - O néo cumprimento do convencionado neste TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 42

Assim materializado, documentado e caracterizado, o presente ESTAGIO, segundo a legislacdio, ndo
acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIARIO(A) e a UNIDADE
CONCEDENTE nos termos do que dispde o Artigo 3° da Lei n° 11.788/25/09/2008

CLAUSULA 52

No desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado, caber a INS TITUICAO DE ENSINO:

a) indicar um professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo do estagiario (Clausula 22, campo 4.4).

CLAUSULA 62
No desenvolvimento do ESTAGIO, cabera 48 UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) providenciar a contratagdo e manuten¢io de seguro de acidentes pessoais, em favor dos estudantes-
estagidrios, com cobertura dos riscos que tenham como causa o desempenho das atividades do
estagio curricular supervisionado obrigatorio;

b) No desenvolvimento do estégio o (a) estudante tera a cobertura de Seguro de Acidentes Pessoais
proporcionada pela Apélice N® da Seguradora

(apolice em anexo), de conformidade com o que preceitua o
artigo 9° - Paragrafo tnico, da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008;

¢) indicar um supervisor local, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo do estagiario (Campo 1.3);

d) proporcionar ao(a) ESTAGIARIO(A) atividade de aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto da Profissdo ao qual seu Curso se refere;

¢) proporcionar ao(a) ESTAGIARIO(A) condi¢des de treinamento pratico e de relacionamento
humano;

f) comunicar a Coordenagdo de Estigio ¢ Monitoria a interrupgdo, a conclusio ou as eventuais
modificagdes do convencionado neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.




CLAUSULA 7*

No desenvolvimento do ESTAGIO ora compromissado, cabera ao(a) ESTAGIARIO(A):

a) cumprir, com todo empenho ¢ interesse, toda a programagdo estabelecida para seu ESTAGIO;

b) observar e obedecer as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE;

¢) comunicar 8 CEM, qualquer feito relevante sobre seu ESTAGIO;

d) elaborar e entregar & Coordenacdo de Curso e 4 Unidade Concedente relatorio(s) sobre seu
ESTAGIO (no minimo semestralmente), na forma, prazo ¢ padrdes estabelecidos no PAE — Plano
de Atividades de Estagio;

¢) Principais atividades a serem desenvolvidas no Estagio Curricular Supervisionado:

CLAUSULA 82

De comum acordo, as partes elegem o Foro da Justica Federal, sec¢do Judiciaria do Estado da Paraiba,
renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir qualquer questao
que se originar deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — TCE ¢ que ndo possa ser revogada

amigavelmente.

E, por estarem de inteiro ¢ comum acordo com as condigdes e dizeres deste TERMO DE
COMPROMISSO, as partes assinam-no em 04 (quatro) vias de igual teor, cabendo a 1* 3 UNIDADE
CONCEDENTE, a 2% ao (3) ESTAGIARIO(A), a 3* & COORDENACAO DO CURSO ¢ a via 4" a
COORDENACAO GERAL DE ESTAGIO/PRG.

1

| OBS: Todos os campos dos quadros sio de preenchimento obrigatério Jodo Pessoa, /L /£
‘ Estagiario Unidade Concedente ‘
! Coordenagéo do Curso ou Estagio (carimbo e assinatura) Coordenacéo Geral de Estagios — PRG/UFPB (carimbo e assinatura) J
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENAGAO DE ESTAGIO E MONITORIA

/ PLANO DE ATIVIDADE DE ESTAGIO - NAO-OBRIGATORIO \
/" ATENCAO - NAO RASURA ] [ 1% Via: Coord. Curso; 2* Via: Concedente; |
S

\ Preencher todos os campo 3% Via: Estagiario; 4° Via: Coord.Geral Estagios _/.'

%

EED Néme e S, : S watkum UFPEE =
1.3- Curso: 1.4- Periodo em andamento: 1.5- Telefone:
(Ex.: 4°, 5° 6% etc.)
1.6- Enderego: 1.7- e-malil:
1.8-CEP: ]

i

2.1.1- CNPJ:

2.1- Razdo Socmt

2.1.2- Enderego: 2.1.3- Telafone:

2.1.4- CEP:

7.2- Setor da empresa onde sera desenvolvido o estagio:

2.3- Nome lagivel do Supervisor de estigio na empresa:

| 2.3.1- Formagéo profissional do Supervisor: (drea do curso de origem do estagiario) | 2.3.2-Fungao:

; 3.1- Inicio:

de de 20 de de 20
3.3- Horario: 3.3.1- Horas Semanals '
horas
| S - hs e hs as hs B, . B
3.4- Nome legivel do Professor Orlentador na UFPB: 3.4.1- Matricula SIAPE:

4.2-
4.3-
4.4-
4.5-

4.6-
a7-

48-

1Y Trimestral QuadrimestraYSemestral\. . OBS:
f Relatorio obrlgatérlo no perlodo méxlmo de 6 meses ‘

OBS: Todos os campos séo de preenchimento obrigatério Jodo Pessoa, Vi i
Estagiario Unidade Concedente
Coordenagéo do Curso ou Estagio (carimbo e assinatura) Coordenagao Geral de Estagios - PRG/U FPB (carimbo e assinatura)
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FORMULARIO 1 (F1) — Deve ser utilizado para regulamentar as atividades de estagio
quando este for nao-obrigatorio.

Termo de Compromisso de Estigio (TCE) — documento aditivo ao convénio
previamente formalizado entre a UFPB ¢ unidades empresariais ou profissionais
autdbnomos com registro em conselho de classe que consubstancia o vinculo entre a
empresa/profissional autdénomo e o estagiario com a interveniéncia da UFPB.

Plano de Acompanhamento de Estigio (PAE) — documento que vincula o trio
supervisor/estagiario/orientador gerado a partir do TCE, sendo instrumento regulatorio
das atividades desenvolvidas no estdgio em periodo ndo superior a 6 (seis) meses em
que findo o prazo de sua vigéncia deve ser elaborado um relatério pelo estagidrio e
avaliado pelo supervisor e pelo orientador comprovado por vistos das partes. O PAE
serd emitido por perfodos méximos de 6 (seis) meses até a cobertura completa do
periodo de vigéncia estabelecido no TCE.



